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Alcalde

@, Ajuntament de
‘” les Borges Blanques

DECRET D’ALCALDIA NUM. 344/2019

DECRET D’ALCALDIA DE NOMENAMENT D'UNA TECNICA MITJANA
D’ADMINISTRACIO ESPECIAL ADSCRITA AL DEPARTAMENT
D’INTERVENCIO, EN REGIM DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE
L’AJUNTAMENT DE LES BORGES BLANQUES | CREACIO D’UNA BORSA
DE TREBALL

Fets:

Els dies 26 i 27 d’agost de 2019 es va dur a terme el procés selectiu, mitjancant
concurs de merits, per a la contractacio, en regim de personal laboral temporal
d’'una persona técnica mitjana subgrup A2 adscrita a l'area d’intervencié de
I'’Ajuntament de les Borges Blanques i creacio d’una borsa de treball.

D’acord amb la proposta lliurada pel Tribunal qualificador, de data 27 d’agost de
2019, s’ha declarat la seguent llista de persones que han superat el procés de
seleccid, ordenades de major a menor puntuacié obtinguda:

Puntuacié en | Puntuacié en | PUNTUACIO
Nuam. la fase de la fase TOTAL
d’ordre | Nom i coghoms DNI concurs d’entrevista | OBTINGUDA
1| Ana Elena Alfageme Ruiz | 39***13R 3,420 1,50 4,920
2 | Mercé Gregori Otin 78*+09W 1,595 1,50 3,095
3 | Maria Mercé Monné Marin | 47****58X 1,110 B 1,110
4 | Ferran Or6 Mesalles A4T7****Q27 0,750 B 0,750
5 | Alba Albir Jordana 48****06C 0,390 ) 0,390
6 | Gisel Llobet Domingo 78****40L 0,375 B 0,375
7 | Joan Carles Pujol Segarra | 47****26Z 0,280 B 0,280
8 | Teresa Sans Montal 47****08M 0,250 B 0,250
9 | Anna Faro Altés 43****52H 0,185 ) 0,185

El Tribunal, en la mateixa acta ha proposat el nomenament, de la Sra. ANA
ELENA ALFAGEME RUIZ, amb DNI 39***13-R, com a personal laboral
temporal per ocupar un lloc de treball de tecnic mitjan subgrup A2 adscrit a I'area
d’intervencié de I'Ajuntament de les Borges Blanques, per un termini de vuit
mesos, a jornada completa i ha determinat la configuracié de la llista de persones
aspirants que havent superat el procés de seleccid, no han estat
seleccionades, per formar part de la borsa de treball, per ordre de puntuacié
obtinguda, per cobrir substitucions derivades de qualsevol incidencia o vacants
gue puguin donar-se en la placa de técnic d’intervencid (ja sigui per a cobrir
possibles suplencies derivades de baixes per incapacitat temporal, maternitat,
vacances, contractes de relleu per jubilacions parcials, suspensions de
contractes i altres situacions que posin de manifest la necessitat de substituir
personal de la plantilla).
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Borsa de treball

Num. PUNTUACIO TOTAL

d’ordre | Nom i cognhoms DNI OBTINGUDA
1 | Merce Gregori Otin 78****09W 3,095
2 | Maria Mercé Monné Marin AT7***58X 1,110
3| Ferran Or6 Mesalles 47****Q27 0,750
4 | Alba Albir Jordana 48****06C 0,390
5 | Gisel Llobet Domingo 78****40L 0,375
6 | Joan Carles Pujol Segarra 47****267Z 0,280
7 | Teresa Sans Montal 47****Q8M 0,250
8 | Anna Faro Altés 43****52H 0,185

La Sra. Ana Alfagéme Ruiz ha presentat, dins del termini establert, la
documentacid acreditativa de les condicions exigides en la base novena de les
bases reguladores del procés selectiu.

D’acord amb les esmentades bases i la proposta del Tribunal qualificador,
I'aspirant haura de superar un periode de practiques de dos mesos de durada,
durant el qual, exercira la seva tasca sota la supervisio de la secretaria, Anna
Gallart Oré, com a responsable del servei, la qual haura d’emetre un informe
sobre la tasca realitzada.

Per emetre l'informe la responsable del servei tindra en compte: la capacitat
d’assumir les tasques encomanades i grau de fiabilitat; la disposicié per complir
0 acceptar suggeriments i indicacions; la capacitat de presa de decisions; la
integracié en equips de treball; la col-laboracié amb la resta de treballadors i
treballadores i la relacié amb les persones.

Aquest periode de practiques tindra caracter selectiu i es valorara com a "apte"
0 "no apte".

Fonaments de dret:

- De conformitat amb les bases de seleccio de personal, aprovades per acord
de la Junta de Govern Local de I'Ajuntament de les Borges Blanques, en
sessio de 17 de juliol de 2019.

- Dracord amb el que estableix l'article 82 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats
locals.

- D’acord amb les facultats que em confereix I'article 53 del Decret Legislatiu
2/2003 de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de
Regim Local de Catalunya.

RESOLC:

Primer.- Contractar la Sra. ANA ELENA ALFAGEME RUIZ, amb DNI 39****13-
R com a personal laboral temporal per ocupar un lloc de treball de técnic mitjan
subgrup A2 adscrit a I'area d'intervencio de I'Ajuntament de les Borges Blanques,
per un termini de vuit mesos, a jornada completa, segons la proposta del Tribunal
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qualificador en la seva acta de 27 d’agost de 2019, en els seguents termes:

Tipus nomenament: Personal laboral temporal en practiques
Escala: Administracio especial

Subescala: Técnica Mitjana

Nom de la placa: Tecnica mitjana d’intervencio
Adscripcio: Departament d’Intervencio

Jornada: 100 % jornada

Grup de classificaci6 A2

Durada del contracte 8 mesos

Retribucions: (*) Sou base: 16.985,78 € bruts/anuals

Millora voluntaria: 2.838,08 € bruts/anuals
Complement Especific: 8.400,00 € bruts/anuals

Segon.- La data d'inici del contracte sera el dia 12 de setembre de 2019,
establint-se un periode de practiques de dos mesos de durada.

Aquest periode de practiques és obligatori i eliminatori i la qualificacio final sera
d’apte o no apte.

Tercer.- Comunicar aquesta resoluci6 a la Sra. Ana Alfagéme Ruiz, amb
'oferiment de recursos pertinents, perqué el dia 12 de setembre de 2019
comparegui a les dependencies municipals per ocupar el seu lloc de treball.

Quart.- Constituir una borsa de treball, amb la resta de candidats que han
superat el procés selectiu, per ordre de puntuacié obtinguda, per cobrir
substitucions derivades de qualsevol incidéncia o vacants que puguin donar-se
en la placa de tecnic d’intervencio (ja sigui per a cobrir possibles supléncies
derivades de baixes per incapacitat temporal, maternitat, vacances, contractes
de relleu per jubilacions parcials, suspensions de contractes i altres situacions
gue posin de manifest la necessitat de substituir personal de la plantilla).

Borsa de treball

Nuam. PUNTUACIO TOTAL

d’ordre | Nom i cognoms DNI OBTINGUDA
1 | Mercé Gregori Otin 78****09W 3,095
2 | Maria Mercé Monné Marin 47***58X 1,110
3 | Ferran Or6 Mesalles 47*++*Q27 0,750
4 | Alba Albir Jordana 48*++06C 0,390
5 | Gisel Llobet Domingo 78****40L 0,375
6 | Joan Carles Pujol Segarra 47267 0,280
7 | Teresa Sans Montal 47***Q8M 0,250
8| Anna Faro Altés 43*+0450H 0,185

La durada d’aquesta borsa sera de dos anys. S’intentara la comunicacio6 fins a
un maxim de tres vegades en diferents moments del dia, al teléefon que ens
hagin facilitat. La renincia a ocupar la placa habiliten al President de la
Corporacio a la crida del segient en I'ordre
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El funcionament de la borsa de treball sera el segtent:

* Si una persona rebutja una oferta, aquesta es proposara a la seglient persona
en ordre de puntuacio, i aixi successivament. El rebuig d’una primera proposta
comportara que la persona quedi en situacio d’inactiu i no se la tornara a avisar.
No obstant aix0, quan aquesta persona torni a tenir disponibilitat, podra posar-
se en contacte amb el gestor de la borsa per a activar-s’hi de nou i ocupara el
lloc a la llista que va obtenir en el moment del concurs.

* Si una persona que esta en situacié d'actiu a la borsa rebutja una segona
oferta, perdra la prioritat que li atorgava la puntuacio i passara a ocupar I'dltim
lloc de la llista.

* Quan finalitzi la substitucié / contractacié temporal, tornara a ocupar el lloc
gue va obtenir en el moment del concurs.

* Si es produeix una baixa de llarga durada, entenent-se com a tal aquelles de
més d’'un mes, l'ocupacioé de la mateix tindra prioritat el la persona de la llista
gue hagués obtingut major puntuacio.

Cinque.- Publicar aquest nomenament al BOP de Lleida i a la pagina web
corporativa de I'Ajuntament de les Borges Blanques, per donar compliment al
gue disposa l'article 82 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Cinqueé.- Donar compte d’aquesta resolucié al Ple de I'Ajuntament en la
propera sessio ordinaria que es digui a terme.

Les Borges Blanques, 10 de setembre de 2019

L'alcalde Davant meu
La secretaria

Enric Mir i Pifarré Anna Gallart Oré

ajuntament@lesborgesblanques.cat » www.lesborgesblanques.cat
C. Carme, 21 = Tel. 973 14 28 50 Fax. 973 14 31 70 « LES BORGES BLANQUES

Codi Validacio: AT2WZWQYF9HAIPLFQ5WSKZGA4C | Verificacio: http://lesborgesblanques.eadministracio.cat/

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 4



		esPublico Gestiona - Ajuntament de Les Borges Blanques
	2019-09-12T12:41:19+0200
	Les Borges Blanques
	CPISR-1 C Anna Gallart Oró
	Ho accepto


		esPublico Gestiona - Ajuntament de Les Borges Blanques
	2019-09-12T12:42:14+0200
	Les Borges Blanques
	Enric Mir Pifarré - DNI 40885116V (SIG)
	Ho accepto




